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PROGRAM DE STIMULARE A STUDENTILOR CU PERFORMANTE INALTE IN
INVATARE S| RECUPERAREA CELOR CU DIFICULTATIIN INVATARE

ANUL UNIVERSITAR 2025-2026

in activitatea didactica derulata la nivelul Universitatii din Petrosani la ciclurile
de licenta, masterat si doctorat, studentii sunt considerati parteneri reali in cadrul
proceselor de invatare. Activitatea profesionala a acestora si masurile care pot fi
intreprinse in vederea asigurarii unui nivel calitativ cat mai inalt proceselor de pregatire
a tinerilor care studiaza in cadrul institutiei noastre, constituie subiectul dezbaterilor in
cadrul tuturor colectivelor de coordonare a activitatii universitare, de la nivelul
departamentelor didactice si al celor de suport, pana la nivelul Senatului universitar.
Avand in vedere faptul ca grupul studentilor constituie, in mod firesc, o colectivitate
extrem de eterogena sub aspectul capacitatii de asumare a unor sarcini de invatare
variate si al performantelor care pot fi realizate in acest proces, prezentul document a
fost redactat in scopul identificarii unor pachete de masuri care vizeaza, deopotriva,
asigurarea unui nivel corespunzator de satisfactie pentru ambele categorii de studenti
care se pot gasi in cele doua situatii extreme: cei cu performante inalte in invatare,

respectiv cei care intdmpina dificultati in invatare.

A. STIMULAREA STUDENTILOR CU PERFORMANTE INALTE N
INVATARE

La Universitatea din Petrosani sunt evaluate rezultatele profesionale ale

studentilor prin analize desfasurate la nivelul departamentelor sau al facultatii.

Evaluarea sta la baza evidentierii studentilor cu performante inalte in invatare, care

se cuantifica prin note foarte bune obtinute la discipline practice sau teoretice, precum

si prin media generala in ansamblu.
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Modalitatile de stimulare a studentilor cu performante Tnalte in invatare pot fi
cunoscute de catre acestia, atat prin intermediul avizierelor facultatilor, respectiv a
consultarii site-ului www.upet.ro, cat si prin intermediul reprezentantilor studentilor in

Consiliul Facultatii, in Consiliul de Administratie si in Senatul Universitatii.

Realizarile profesionale performante sunt apreciate atat al nivel institutional prin
analiza performantelor inalte in invatare, cat si la nivel extra-institutional prin analiza
rezultatelor obtinute de catre studenti n cadrul unor concursuri sau simpozioane
organizate de catre Universitatea din Petrosani, sau de catre alte universitati din tara

si strainatate.

De asemenea, in trecut, Universitatea din Petrosani a accesat o serie de surse
de finantare prin intermediul carora studentii cu performante inalte in invétare au fost
angrenati in activitati de invatare extracurriculare si au fost recompensati in mod
corespunzator (proiecte europene, finantri obtinute prin fonduri de dezvoltare
institutionala, finantdri acordate de Ministerul Educatiei si Cercetarii pentru
desfasurarea de activitati extracurriculare). Astfel de activitati s-au derulat sub forma
unor concursuri de planuri de afaceri, a proiectirii unor cursuri complementare on line
desfasurate cu scopul cresterii sanselor de angajabilitate a tinerilor pe piata muncii, a
organizarii de workshopuri, manifestiri si tabere pentru dezvoltarea activitatilor

antreprenoriale etc.

Pentru stimularea, in anul universitar 2025-2026, a studentilor care inregistreaza
performante ridicate in activitatile didactice si de cercetare, Decanatele facultatilor,
conducerile departamentelor si membrii corpul profesoral care activeaza in cadrul

Universitatii din Petrosani, vor avea in vedere urmétoarele parghii de actiune:

Propuneri de méasuri privind stimularea studentilor cu performante inalte

~

n invatare

1. Adaptarea continutului planurilor de invatamant si a fiselor de disciplina la
nevoile educationale ale studentilor prin includerea unor subiecte, referate,

dezbateri, idei, probleme, teme etc. care si integreze cunoasterea cu si prin
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procesele de gandire superioara;

2. Utilizarea unor strategii didactice care pun accent pe dezvoltarea gandirii
critice, promovarea invatarii prin descoperire, prin problematizare, instruirea
asistata de calculator sau invatare auto-dirijata. In contextul acestor strategii,
se va integra de asemenea, incurajarea exprimarii originale si a gandirii
divergente a studentilor;

3. Incurajarea si indrumarea studentilor spre realizarea de proiecte, portofolii,
investigatii individuale sau de grup, in cadrul evaluarilor continue;

4. Oferirea unor optiuni adecvate angajarii in activitatea de invatare: cercuri
stiinfifice, competitii, sesiuni de comunicari stiintifice etc.;

5. Acordarea burselor de performants, a burselor sociale, speciale si a altor
categorii de burse stipulate prin Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023,
ca parghii motivationale importante pentru consolidarea dezvoltarii profesionale
a studentiilor;

6. Cooptarea studentilor in echipele de cercetare alaturi de cadrele lor didactice,
situatie in care acestia pot fi recompensati cu burse speciale (acordate celor
care contribuie la publicarea de articole stiintifice cu vizibilitate ridicata);

7. Selectarea studentilor pentru acordarea de mobilitati de studiu si de practica in
strainatate prin programe de tip Erasmus+ sau implicarea in activitatile Aliantei
de Universitati Europene EURECA-PRO:

8. Derularea de workshop-uri axate asupra parghiilor de dezvoltare a abilitatilor
antreprenoriale in randul studentilor, contributiei acestora la digitalizarea
proceselor educationale, intelegerii si implementarii fundamentelor dezvoltirii
durabile si ale economiei circulare etc.;

9. Prezentarea, publicarea si difuzarea unor materiale rezultate din cercetarea
stiintifica a studentilor, din participarea la manifestari cu caracter stiintific, sau
din finalizarea stagiilor de perfectionare in strainatate;

10.Prezentarea rezultatelor obtinute de ctre studenti la concursuri, manifestari
stiintifice si artistice studentesti pe site-ul universitstii;

11. Acordarea de sprijin individual sau colectiv pentru realizarea unor actiuni initiate
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de catre student;;

12.Prezentarea performantelor studentilor unor posibili angajatori de pe piata
muncii;

13. Facilitatea conectarii la circuitul academic international:

14. Continuarea atragerii de surse de finantare disponibile la nivel national si
european, cu scopul premierii studentilor si masteranzilor cu spirit de initiativa

si implicare, precum si a celor cu rezultate deosebite in plan profesional.

B. RECUPERAREA STUDENTILOR CU DIFICULTATI IN INVATARE

La Universitatea din Petrosani analizele desfasurate la nivelul departamentelor
sau al facultatii privind rezultatele profesionale ale studentilor evidentiaza situatiile in
care exista studenti ce are un raspuns sub standard la cerintele didactice. Prin analiza
performantelor sau lipsei de performantd se urmareste depistarea cauzelor care

produc un raspuns insuficient la oferta si cerintele didactice.

Un exemplu de buna practici in ceea ce priveste recuperarea studentilor cu
dificultati in Tnvatare, exemplu care va fi extins in anii care vor urma, se refera la crearea
Centrului Remedial Educational al Studentilor Capacitati ai Universitétii din Petrosani
(C.R.E.S.C.-UPET), prin intermediul grantului ononim finantat de catre Ministerul
Educatiei Nationale, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa,
din Schema de granturi pentru universitati, derulatd in cadrul Proiectului privind
Invatdmantul Secundar - ROSE, proiect derulat in baza Acordului de Imprumut nr.
8481-RO semnat intre Guvernul Romaniei si Banca Internationald pentru
Reconstructie si Dezvoltare. Obiectivul general al proiectului a fost atins prin
Tmbunatatirea gradului de participare activa la procesul educational, a unui numar de
210 studenti din anul | ai Universitétii din Petrosani, carea aveau rezultate slabe la
invatatura sau se aflau in situatii de risc, in vederea cresterii sanselor acestora la o
calitate a vietii mai buna. Dificultatile de invétare au avut cauze care erau generate de
frecventa redusa la ore, de lipsa aptitudinilor specifice domeniului studiat, de
problemele sociale cu care se confruntau familiile studentilor respectivi etc. Indiferent

de situatie, pentru recuperarea decalajelor in invatare, au fost proiectate,

4
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implementate si se afld in curs de derulare urmatoarele categorii de activitati:
consiliere profesionald si orientare in carier: activitdti remediale - servicii
educationale de invatare / explorare / aprofundare: activitati de Tndrumare si sprijin -
servicii de tutorat; ateliere de lucru, sesiuni de dezbateri, analizi si transfer de
informatii; activitati de dezvoltare personala, consiliere suportiva individuala si de grup

etc.

Adresénsu-se acelorasi nevoi ale studentilor in perioada ianuarie 2025 —
decembrie 2026, Universitatea din Petrosani in parteneriat cu Colegiul Tehnic
“Transilvania” Deva si Fundatia Mara din Deva deruleazs proiectul ,PRIMUL
STUDENT DIN FAMILIE_HD 2024", |D 324896, al cirui obiectiv general este:
~Cresterea accesului si a participarii Ia invatamantul tertiar, a elevilor si studentilor

apartinand grupurilor defavorizate din judetul Hunedoara.”

Din perspectiva studentilor, proiectul isi propune 2 categorii de interventii pentru

membrii grupului tinta, pe parcursul a 24 de luni:

* Masuri de prevenire si combatere a abandonului universitar in réndul
studentilor proveniti din medii si grupuri dezavantajate, avand in vedere urmatoarele
categorii de masuri: serviciilor de suport, indrumare si consiliere Tn vederea prevenirii
si combaterii abandonului universitar; programe remediale/de aducere la nivel a
studentilor cu dificultdti de Tnvatare; acordarea de subventii; masuri de suport

educational si socio-emotional pentru studenti.

* Masuri dedicate accesibilizarii institutei de invatamant superior, avéand in

vedere urmatoarele tipuri de actiuni:

v’ Asigurarea accesibilititii fizice si digitale in cadrul proceselor
educationale care includ studenti cu dizabilitati in Universitatea
din Petrosani, inclusiv admiterea;

v" Achizitionarea de servicii de suport (interpreti, tehnologii
specifice);

v Dezvoltarea unor servicii de consiliere si indrumare pentru
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persoanele cu dizabilitati.

in urma interventiilor mentionate sunt preconizate urmatoarele rezultate:

* 170 studenti proveniti din familii defavorizate vor acumula competente si

informatii care le vor creste sansele de a finaliza invatdmantul superior;

« In cadrul Universitatii din Petrosani, vor fi create conditii pentru participarea
studentilor cu dizabilitati la procesul educational incepand de la admitere pana la

finalizarea studiilor.

De asemenea, pentru a facilita tranzitia tinerilor de la scoala la viata activa,
Universitatea din Petrosani, in parteneriat cu Institutul de Economie Mondiali al
Academiei Romaéne din Bucuresti, deruleaza, in perioada 2024-2026, proiectul
TRAVERSUS - ,TRAining avansat pentru TRAnzitie VERde si dezvoltare
SUStenabila“, cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027. Obiectivul general al proiectului consti in cresterea ratei de
participare a studentilor (260 studenti si doctoranzi) la programele de Tnvétare la locul
de munca prin intermediul parteneriatelor nou infiintate (26 de acorduri) care vor

facilita inserfia pe piata muncii a absolventilor de studii universitare.

In plus fata de activitatile specifice derulate in directia realizarii obiectivelor
acestora proiecte si pentru prevenirea, in anul universitar 2025-2026, a tuturor situatiilor
care duc la lipsa performantei, Decanatele facultatilor, conducerile departamentelor si
membrii corpul profesoral care activeaza in cadrul Universitatii din Petrosani, vor avea

in vedere urmatoarele modalitti de actiune:
Propuneri de mésuri privind stimularea studentilor cu dificultiti in invatare

1. Stabilirea unor metode de incurajare si stimulare individuald in vederea
participarii la activitatile de instruire derulate in sélile de clasa:

2. Stabilirea unor programe de consultatii suplimentare particularizate in functie
de nivelul cognitiv sau de problemele sociale ale studentului:

3. Proiectarea instruirii astfel incat studentii s se implice intr-o varietate de

activitdti ca: ascultare, scriere, comunicare, dezbatere, experimentare,
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PRORECTORAT

invitimant

rezolvare de probleme, creatie etc., care s le permita valorificarea propriilor
stiluri de invatare;

4. Recompensarea efortului depus, a progresului si succesului prin burse
speciale, incurajari, evidentieri, note, diplome, recompense simbolice, felicitari;

5. Stabilirea unor termene flexibile (individualizate) pentru finalizarea sarcinilor de
lucru;

6. incurajarea unei participari active Tn activitati care presupun interactiunea dintre
studenti si interactiunea cu cadrul didactic (preferata de studenti);

7. Alternarea formelor de evaluare didactica (evaluare initialda — continua -
sumativa), precum si a metodelor (observarea sistematici a studentilor,
chestionare orala, lucrari scrise, probe practice, proiecte, portofolii, teme pentru
casa, teme de lucru in clasa, autoevaluare etc.);

8. Demonstrarea caracterul pragmatic al cunostintelor si abilitatilor ce urmeaza a
fi Tnsusite Tn universitate, prin stabilirea conexiunilor cu viitoarea profesie a
studentilor;

9. Includerea unor elemente care sa favorizeze creativitatea studentilor
(introducerea de elemente fanteziste, care favorizeazi Imaginatia sau care
implica diverse emotii pozitive: jocul de rol, simularea etc.);

10. Asigurarea ca nivelul predérii este adecvat pregatirii studentilor, capacitailor si
experientelor lor;

11.Includerea Tn programul cursului sau seminarului a unor activitaii de aplicatie,
analiza, sinteza, de evaluare;

12.Includerea activitatilor prin care s& se faca legatura intre cunostintele vechi si
cele noi, intre teorie si practica;

13.Planificarea de activititi de consiliere profesionalad si crientare in cariers
derulate Tn contextul asigurarii sustenabilititi Centrului Remedial CRESC-
UPET si a proiectelor de sustinere a studentilor din mediile dezavantajate sau
cu dificultati in Tnvatare: evaluarea studentilor cu dificultsti si elaborarea
planului personalizat de invatare; consilierea individual side grup, dezvoltarea

personala si profesionald; analiza/evaluarea multidimensionals a studentilor cu
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dificultati; elaborarea planului personalizat de invatare, consiliere individual si
de grup, dezvoltare personald si profesionala; derularea de ateliere de lucru in
domenii specifice etc.;

14.Continuarea atragerii de surse de finantare disponibile la nivel national si
european, cu scopul integrarii si antrenarii studentilor cu dificultati in procesul
de invatare Tn activitati care sa le permita optimizarea traseului profesional si

cresterea sanselor de angajare pe piata muncii.

Pachetul de masuri propuse nu este unul exhaustiv, ci acesta reflectd mai
degraba actiunile care ar trebui luate in considerare pe parcurusl anului universitar
2025-2026, pentru a continua procesul de constructie al unei universitati incluzive de
succes. Pe un orizont de timp mai lung, prin elaborarea si implementarea unei politici
de responsabilitate sociald coerente in perioada 2026-2029, care s& promoveze
deschiderea spre inovatie si orientarea spre societate. managementul universitar va
cauta sa obtina o implicare ridicata a stakeholderilor interni si externi, care sa permita
cresterea constanta a performantelor studentilor, concomitent cu amplificarea gradului
de incluziune Tn invatdmantul superior a tinerilor care traiesc in zona Viii Jiului si in
alte regiuni care formeaza bazinul de recrutare pentru studentii Universitatii din

Petrosani.

PRORECTOR INVATAMANT,

Prof. univ. dr. ec. DURA CODRUTA






